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Ente di formazione professionale

AVVISO PUBBLICO PERCORSI FORMATIVI DI UP-SKILLING E RE-SKILLING
PROGRAMMA NAZIONALE JUST TRANSITION FUND 2021-2027
PIANO TERRITORIALE SULCIS IGLESIENTE

DENOMINAZIONE PERCORSO: Addetto alla gestione dei servizi logistici della nautica da diporto
DURATA CORSO: 400 ore, di cui una parte da svolgere sotto forma di tirocinio presso aziende operanti nel
settore del territorio.

La modalita FAD verra implementata nel rispetto delle percentuali previste dalla normativa vigente
(deliberazione n.17/28 del 19/05/2022 della Regione Autonoma della Sardegna).

PROFILO REGOLAMENTATO: NO

RIFERIMENTO AL RRPQ

Denominazione profilo: Addetto alla gestione dei servizi logistici della hautica da diporto

Codice profilo: 57
Settore RRPQ: Trasporti e logistica
Livello EQF del PQ: 3

ADA/UC oggetto del percorso:

257565/380 — Ormeggio e disormeggio delle imbarcazioni da diporto;

257566/381 — Manutenzione delle strutture di approdo;

257567/382 — Sorveglianza sulle strutture di approdo del porto turistico;

10098/460 — Esecuzione delle attivita di alaggio e varo di piccole e medie imbarcazioni;

REQUISITI DI ACCESSO AL PERCORSO FORMATIVO:
- Essere residenti o domiciliati in Sardegna;
- Aver compiuto il diciottesimo anno di eta;
- Avere un titolo di studio adeguato all’accesso al percorso formativo che non potra essere inferiore al
livelloimmediatamente precedente a quello in uscita del profilo;

Alternativamente:
- Essere lavoratori/lavoratrici con contratto di lavoro a subordinato a tempo indeterminato, o anche

parziale e determinato, in possesso di una comunicazione obbligatoria (CO) verificabile, e che siano
dipendenti di imprese che abbiano sede operativa o almeno un’unita locale nei 23 comuni dell’area
del Sulcis Iglesiente;

- Essere lavoratori/lavoratrici destinatari di trattamenti di integrazione salariale (CIGO o CIGS),
provenienti da aziende attive e presenti all’interno dei 23 comuni del territorio del Sulcis Iglesiente;

- Essere percettori del trattamento di mobilita in deroga, di cui all’articolo 53 ter del Decreto-legge 24
aprile 2017, n.50, convertito, con modificazioni, dalla legge 21 giugno 2017, n. 96 provenienti da
aziende di cui al D.M. 13 settembre 2016;

Obiettivo specifico:
e Realizzare un percorso di formazione professionale per la certificazione di competenze del profilo
“Addetto alle gestione dei servizi logistici della nautica da diporto”, con sede Carbonia, destinato a 3

partecipanti;
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Obiettivi formativi:
Al termine del percorso, i beneficiari saranno in grado di:

e Eseguire in sicurezza operazioni di conduzione, accompagnamento, ormeggio, disormeggio di
piccole imbarcazioni da diporto e fornire adeguata assistenza ai passeggeri durante le operazioni di
imbarco e sbarco;

e Provvedere alla manutenzione ordinaria delle strutture di approdo conservandole in condizioni di
sicurezza, individuando e segnalando alla direzione la necessita di eventuali interventi di
manutenzione straordinaria,;

e Sorvegliare lo stato di efficienza delle strutture portuali, garantendo una rapida individuazione di
eventuali rischi e/o minacce che possano minare la salvaguardia delle strutture ormeggiate, delle
imbarcazioni e delle persone presenti nelle aree portuali;

e Eseguire l'alaggio della barca in sicurezza allo scopo di diagnosticare le tipologie di interventi di
riparazione da effettuare;

Anagrafica dei moduli

Durata

Titolo del modulo (ore)

1| NORMATIVA NAUTICA E DEL SISTEMA PORTUALE 24
2| TECNICHE DI ORMEGGIO, DISORMEGGIO E ANCORAGGIO 57
3| MANUTENZIONE DELLE STRUTTURE DI APPRODO 57
4| CARATTERISTICHE E SORVEGLIANZA DELLE STRUTTURE PORTUALI 57
5| TECNICHE DI MOVIMENTAZIONE, ALAGGIO E VARO DELLE IMBARCAZIONI 57
6| COMPETENZA CHIAVE - LINGUA INGLESE 40
7| WBL 108
TOTALE 400




